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1. τοπικό πλαίσιο εφαρµογής του πλαισίου
Τόπος εφαρµογής Σχολείο, πόλη…

Multi Roma Action Ελλάς

Συντονιστής

έργου
Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης

Πρωτοβουλία

έργου

Μέλος οµάδας
διαχείρισης

Ωφελούµενοι / οµάδα
στόχος

Άλλα (προσδιορίστε)

Άνδρες:
Γυναίκες:
Συνολικός αριθµός ωφελούµενων: 20 Ηλικίας 18-25:

Ωφελούµενοι

Ενήλικες της κοινότητας των Ρόµα Ηλικίας άνω των 25:
Εξέλιξη του
προσωπικού

Μετά από 1 χρόνο Μετά από 2 χρόνια Μετά από 3 χρόνια Μετά από 4 χρόνια

2. περιγραφή πλαισίου
Στόχοι ⇒ Να προσφέρει στους ωφελούµενους τις δεξιότητες που χρειάζονται για ενεργήσουν ως

σύνδεσµοι- µεσολαβητές µεταξύ της κοινότητας τους και των κοινοτήτων που δεν
περιλαµβάνουν πληθυσµούς Ρόµα.

⇒ Να τους προσφέρει γνώσεις και δεξιότητες στην επικοινωνία και στην πληροφόρηση
⇒ Να τους διδάξει δεξιότητες που θα τους επιτρέψουν να έρθουν σε επαφή µε διάφορους

οργανισµούς και να επωφεληθούν από τις δραστηριότητές τους.
⇒ Να τους προσφέρει γνώσεις και δεξιότητες που θα επιτρέψουν στους ωφελούµενους να

αναπτύξουν κοινωνικές και πολιτιστικές δραστηριότητες και παρεµβάσεις που στοχεύουν
στην κοινωνική προσµέτρηση της οµάδας

⇒ Να προσφέρει εµπειρία στην εξέλιξη της οµάδας
Να ιδρύσει ένα ανεπίσηµο δίκτυο στελεχών που θα ενεργούν ως µεσολαβητές για την παροχή
πληροφοριών στους Ρόµα

Εταίροι Εσωτερικοί εταίροι Εξωτερικοί εταίροι
• Γενική Γραµµατεία Λαϊκής Επιµόρφωσης

• Ελληνικό δίκτυο για την  υποστήριξη πολιτών Ρόµα (δίκτυο ROM)
• Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών

• INFOPRINT A.E.
• ∆ηµοτική Επιχείρηση Κοινωνικής και Πολιτιστικής Ανάπτυξης

Μενεµένης

• ∆ηµοτική Αναπτυξιακή Εταιρία Καρδίτσας
• ∆ηµοτική Επιχείρηση Κοινωνικής, Καλλιτεχνικής και Αθλητικής

Ανάπτυξης Θηβών

• Τοπική ένωση δήµων και κοινοτήτων Κορίνθου
Περιγραφή

πλαισίου
Πρόκειται για πρωτοποριακό πρόγραµµα το οποίο εφαρµόζεται για πρώτη φορά στην Ελλάδα. Το
πρόγραµµα περιλαµβάνει 20 άτοµα για 400 ώρες. Στόχος ήταν να δοθούν στους εκπαιδευόµενους τα
απαιτούµενα προσόντα για να ενεργήσουν ως Σύνδεσµοι- Μεσολαβητές µεταξύ των κοινοτήτων τους
και των κοινοτήτων που δεν κατοικούν πληθυσµοί της φυλής Ρόµα και να εργαστούν σε οργανισµούς
για την πληροφόρηση και συµβουλευτική των πολιτών της φυλής Ρόµα.
Η εκπαίδευση των Μεσολαβητών θεωρείται πρωτοποριακή και εφαρµόστηκε αρχικά στην
περίπτωση Αθίγγανων Μεσολαβητών.
Το εκπαιδευτικό πλαίσιο περιελάµβανε 150 ώρες θεωρία και 250 ώρες πρακτικής εξάσκησης. Η
εκπαίδευση των εκπαιδευόµενων επικεντρώθηκε στη συγκεκριµένη οµάδα στόχο που συµµετείχε
πριν την έναρξη του εκπαιδευτικού πλαισίου.
Η πραγµατική εκπαίδευση οργανώθηκε µε τέτοιο τρόπο που επέτρεψε τη µέγιστη χρησιµοποίηση
της γνώσης και της εµπειρίας των εκπαιδευόµενων και ενθάρρυνε την ενεργή συµµετοχή. Η
προσέγγιση των θεµάτων ήταν σφαιρική και τόσο οι εκπαιδευόµενοι όσο και οι εκπαιδευτές
ενθαρρύνθηκαν να κατευθυνθούν προς την έρευνα.



Εσωτερικό

.

προσωπικό :

Εξωτερικό

υλικό :

Μέσα

οικονοµικά : Οικονοµικοί εταίροι:

Αναµενόµενα

αποτελέσµατα

ποιοτικά : ποσοτικά:

Πραγµατικά

αποτελέσµατα

ποιοτικά :
7 εκπαιδευόµενοι ήδη εργάζονται στα Γραφεία
Υποστήριξης Αθίγγανων που δηµιουργήθηκαν
στο πλαίσιο των ίδιων προγραµµάτων

ποσοτικά:
16 από τους 20 εκπαιδευόµενους, ολοκλήρωθσαν
το πρόγραµµα και 7 ήδη εργάζονται στα Γραφεία
Υποστήριξης Αθίγγανων

3. αξιολόγηση πλαισίου

Ποια στοιχεία βοήθησαν στην εφαρµογή του πλαισίου;
Για τους ωφελούµενους:

.

Για τους εκπαιδευτές και άλλους:

.

Για τους εταίρους:

.

Ποια εµπόδια συναντήσατε και πως τα αντιµετωπίσατε;
Εµπόδια

.

Λύσεις

.

Ποια είναι η συνολική αξιολόγηση του έργου;
Ισχυρά σηµεία

Η εκπαιδευτική δραστηριότητα αποτελούσε µέρος ενός
ευρύτερου προγράµµατος υποστηρικτικών µέτρων
πολλαπλής δράσης, επαγγελµατικής κατάρτισης, µέτρων
προώθησης της απασχόλησης, παραγωγής εκπαιδευτικού
υλικού κλπ.
Αυξηµένος ρόλος των ωφελούµενων και τελικών χρηστών
που προγράµµατος οι οποίοι, µετά την εκπαίδευση,
αναλαµβάνουν πρωταγωνιστικό ρόλο σε τοπικά
ολοκληρωµένα προγράµµατα δράσης
.

Αδυναµίες

.

4. προοπτική

- εφαρµόζεται σε τοπικό επίπεδο;
- έχει εφαρµογή και σε άλλα µέρη; ναι
 Σε ποια;

- είναι εθνικής κλίµακας; Ναι

Το έργο:

- µπορεί να µεταφερθεί σε άλλη οµάδα στόχο; ναι
Το έργο δηµιούργησε άλλες ανάγκες;
Ποιες είναι αυτές;.
Το έργο δηµιούργησε προβλήµατα;

Ποια προβλήµατα;

Ως ενηµέρωση, για ποιους θα µπορούσε να έχει ενδιαφέρον το έργο αυτό;:
Νέοι που ολοκληρώνουν την υποχρεωτική εκπαίδευση ναι
Νέοι που µόλις βγήκαν από το σχολικό σύστηµα Ναι
Νέοι ενήλικες Ναι
Ενήλικες, ως µέσο επαγγελµατικής ενσωµάτωσης Ναι


